
दिव्यांग व्क्ती हक्क अदिदि्म, २०१६ िुसयर सांचयलक, व्वसय् दिक्षण व प्रदिक्षण 
सांचयलियल्, महयरयष्ट्र रयज्् ्यांच््य आस्थयपिेवरील “गट-अ ते गट-ड” ्य 
सांवगातील पियांकदरतय दिव्यांगयांसयठी ियसि सेवते पिे सुदिदित करण््यबयबत 

महयरयष्ट्र ियसि 
कौिल्् दवकयस, रोजगयर व उद्योजकतय दवभयग 

ियसि पुरकपत्र क्रमयांकः व्दिअ 2021/प्र.क्र. 49 /व्दि-१ 
मयियम कयमय रोड,हुतयत्मय रयजगुरु चौक, 
मांत्रयल्, मुख्् इमयरत,  मुांबई- 400032 

दिियांक : 18 जूि, २०२१ 

 

वयचय :-    १) ियसि  दिणण् समक्रमयांदकत दिियांक 22 फेब्रवुयरी, 2021. 

2) ियसि  दिणण् समक्रमयांदकत दिियांक 17 जूि, 2021. 
 

प्रस्तयविय :- 
सांचयलक, व्वसय् दिक्षण व प्रदिक्षण सांचयलियल्, महयरयष्ट्र रयज््, मुांबई आस्थयपिेवरील गट-अ ते गट- ड ्य सांवगातील पियांकरीतय 

दिव्यांगयसयठी ियसि सेवते पिे सुदिदित केलेल््य ियसि सेवतेील जयगयांच््य ्यिीचे पुिर्ववलोकि करुि 41 पिे िव्यिे दिव्यांग प्रवगासयठी सांिभी् क्र.1 
ियसि दिणण्यन्व्े सुदिदित करण््यत आली आहेत. तसेच ियसि दिणण् दि.17 जूि, 2021 अन्व्े 31 पिे िव्यिे दिव्यांग प्रवगासयठी आरदक्षत करण््यत 
आली आहेत.  तथयदप, व्वसय् दिक्षण व प्रदिक्षण सांचयलियल्यच््य अदिपत््यखयलील आदिवयसी दवकयस दवभयगयच््य  ्ोजियांकदरतय मांजूर करण््यत 
आलेल््य प्रकल्प अदिकयरी, वसदतगृह अिीक्षक तथय दलदपक व वदरष्ट्ठ दलदपक तथय भयांडयरपयल ्य 3 सांवगातील पिसुदिदिती करण््यची बयब ियसियच््य 
दवचयरयिीि होती. 

ियसि दिणण् :-  
             कें द्र ियसियिे दिगणदमत केलेल््य दिियांक 04 जयिेवयरी 2021 रोजीच््य अदिसुचिेतील दिव्यांगयसयठी सुदिदित केलेल््य गट अ ते गट ड 
सांवगाकरीतय समक्रमयांक दिियांक 22 फेब्रवुयरी 2021 च््य ियसि दिणण्यन्व्े सांचयलक, व्वसय् दिक्षण व प्रदिक्षण सांचयलियल्,महयरयष्ट्र रयज््, मुांबई 
्यांच््य आस्थयपिेवरील “गट-अ ते गट-ड” ्य सांवगातील 41 पियांकरीतय दिव्यांगयसयठी ियसि सेवते प्रपत्र-अ मध््े ििणदवल््यप्रमयणे पिे सुदिदित 
करण््यत आली आहेत. तद्िांतर सांिभी् क्र.२ ्ेथील ियसि दिणण्यन्व्े सांचयलक, व्वसय् दिक्षण व प्रदिक्षण सांचयलियल्,महयरयष्ट्र रयज््, मुांबई 
्यांच््य आस्थयपिेवरील “गट-ब व गट-क” ्य सांवगातील 31 पियांकदरतय  दिव्यांगयसयठी ियसि सेवते प्रपत्र-अ मध््े ििणदवल््यप्रमयणे पिे सुदिदित 
करण््यत आली आहेत. आतय , ्य ियसि दिणण्यन्व्े सांचयलक, व्वसय् दिक्षण व प्रदिक्षण सांचयलियल्,महयरयष्ट्र रयज््, मुांबई ्यांच््य आस्थयपिेवरील 
“गट-ब व गट-क” ्य सांवगातील 3 पियांकरीतय दिव्यांगयसयठी ियसि सेवते प्रपत्र-अ मध््े ििणदवल््यप्रमयणे पिे सुदिदित करण््यत ्ेत आहेत.   
3. सिर ियसि दिणण् महयरयष्ट्र ियसियच््य www.maharashtra.gov.in ्य सांकेतस्थळयवर उपलब्ि करण््यत आलय असूि त््यचय सांकेतयक 
202106181122565903 असय आहे. हय आिेि दडजीटल स्वयक्षरीिे सयक्षयांदकत करुि कयढण््यत ्ेत आहे.  

महयरयष्ट्रयचे रयज््पयल ्यांच््य आिेियिुसयर व ियवयिे,  

 ( दविोि िे.बोंिरे) 
 अवर सदचव, महयरयष्ट्र ियसि 
प्रत, 

1. मय.रयज््पयल ्यांचे सदचव, रयजभवि, मलबयर दहल, मुांबई. 
2. मय.मुख््मांत्री ्यांचे प्रियि सदचव, मांत्रयल्, मुांबई. 
3. मय.मांत्री (कौिल्् दवकयस, रोजगयर व उद्योजकतय दवभयग), मांत्रयल्, मुांबई. 
4. मय.रयज््मांत्री (कौिल्् दवकयस, रोजगयर व उद्योजकतय दवभयग), मांत्रयल्, मुांबई. 
5. मय.दवरोिी पक्षिेतय, दवियि पदरषि / दवियिसभय, दवियिमांडळ सदचवयल्, मुांबई. 
6. मय.मुख्् सदचव, मांत्रयल्, मुांबई. 
7. मय.प्रियि सदचव, सयमयदजक न््य् व दविेष सहयय्् दवभयग, मांत्रयल्, मुांबई 

http://www.maharashtra.gov.in/
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8. सदचव, कौिल्् दवकयस, रोजगयर व उद्योजकतय दवभयग, मांत्रयल्, मुांबई. 
9. सांचयलक, व्वसय् दिक्षण व प्रदिक्षण सांचयलियल्, महयरयष्ट्र रयज््, मुांबई 

10. आ्कु्त, अपांग कल््यण, दविेष सहयय्् दवभयग, पुणे 
11. उपसदचव, व्वसय् दिक्षण, कौिल्् दवकयस, रोजगयर व उद्योजकतय दवभयग, मांत्रयल्, मुांबई. 
12. दिवडिस्ती 
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प्रपत्र-अ 

ियसि दिणण् क्र.व्दिअ 2021/प्र.क्र.49/व्दि-1 दि.22/2/2021 िुसयर दिव्यांगयकदरतय पिे सुदिदित करण््यत आलले ेसांवगातील पिियम दभन्न असल ेतरी पियची कतणव्े व जबयबियऱ््य 
सयरख््य असल््यमुळे ियसि दिणण्यतील पियांिय लयगू केलले ेदिव्यांगयकदरतय आरक्षण खयलील ििणदवलले््य पियांिय लयगू करण््यबयबत. 

अ. क्र.   पियच ेियव ियरीरीक 
्ोग््तय 

अपांग आरक्षण कयमयच ेस्वरुप कय ण्स्स्थती/िेरय दि.22/2/2021 रोजीच््य ियसि 
दिणण्यप्रमयणे दिव्यांगयच ेलयगू 

करयव्यच ेआरक्षण त््य पियचे ियव  
1 2 ३ ४ ५ ६ ७ 

गट-ब 
1 प्रकल्प 

अदिकयरी 
S, ST, 
BN, MF, 
RW, 
SE, H, 
C 

a) B, LV  
b) D, HH  
c) OA, OL, BL, 
CP, LC, Dw, 
AAV  
d) SLD, MI  
e) MD 
involving (a) to 
(d) above 

They identify training needs, plan, 
formulate and execute institutional 
and or on the jobs in service training 
programmes within the frame work 
of policies of the 
organizations/Department Aimed at 
improving personnel efficiency and 
out-put Advise and assist in 
development of syllabi programmes, 
training materials /aids Study 
policies, procedures, instruments 
and other related documents. 
Prepare notes, comments, 
concerning field problems to 
modify/ draft Operational 
instructions. Suggest suitable 
speaker/trainers for specific area of 

The work is performed mostly inside. 
The work place inside is well lighted 
The work in general organizations 
does not involve any hazards.  
Incumbents to be considered with 
appropriate software and other 
appliances support. Appropriate aids 
& appliances to be used as per 
needs. 

 प्रकल्प अदिकयरी पियची कतणव्े व 
जबयबियऱ््य, कयमयच े स्वरुप 
दवचयरयत घेऊि  दिव्यांग आरक्षण 
प्रस्तयदवत करण््यत आले आहे. 
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training, advice on appropriate 
training activity, assist evaluation of 
trainees, as also training 
programme. May correspond with 
concerned agencies, offices, 
organizations, .May maintain related 
statistics, conduct written/ practical 
tests and prepare reports thereon. 

गट-क 
2 वसदतगृह अिीक्षक  

तथय दलदपक 
ST, W, 
BN, MF 

a) LV 
b) HH 
c) OA,BA, OL, 
BL, CP, LC, 
Dw, AAV 
d) SLD, MI 
e) MD 
Involving (a) to 
(d) above 

They formulate and execute policies, 
relating to recruitment, training, 
review of terms and conditions, 
implementation of statutory and 
other welfare scheme and effective 
utilization in hostels. Advice and 
assist in 
development of managerial power, 
supervise administration of welfare 
programmes, remuneration, 
discipline etc. Investigate into 
specific problems of indiscipline and 
inefficiency to evolve and suggest 
ameliorative measures to 
management. 

The work is performed mostly inside 
and sometimes outside. The work 
place is lighted. The worker usually 
works alone. It does not involve any 
hazards. The Incumbent should be 
onsidered with appropriate aids & 
appliances support as per needs. 

वसतीगृह अदिक्षक तथय दलदपक 
पियची कतणव्े व जबयबियऱ््य, 
कयमयचे स्वरुप दवचयरयत घेऊि  
दिव्यांग आरक्षण प्रस्तयदवत करण््यत 
आले आहे. 

३ वदरष्ट्ठ दलदपक 
तथय भयांडयरपयल 

ST, W, 
BN, MF 

a) LV 
b) HH 
c) OA,BA, OL, 

They formulate and execute policies, 
relating to recruitment, training, 
review of terms and conditions, 

The work is performed mostly inside 
and sometimes outside. The work 
place is lighted. The worker usually 

वसतीगृह अदिक्षक तथय दलदपक 
पियची कतणव्े व जबयबियऱ््य, 
कयमयचे स्वरुप दवचयरयत घेऊि  
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BL, CP, LC, 
Dw, AAV 
d) SLD, MI 
e) MD 
Involving (a) to 
(d) above 

implementation of statutory and 
other welfare scheme and effective 
utilization in hostels. Advice and 
assist in 
development of managerial power, 
supervise administration of welfare 
programmes, remuneration, 
discipline etc. Investigate into 
specific problems of indiscipline and 
inefficiency to evolve and suggest 
ameliorative measures to 
management. 

works alone. It does not involve any 
hazards. The Incumbent should be 
onsidered with appropriate aids & 
appliances support as per needs. 

दिव्यांग आरक्षण प्रस्तयदवत करण््यत 
आले आहे. 
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